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En la coyuntura brasilefia actual, se observa que el desarrollo social no acompafia de manera
paralela el crecimiento econdmico, evidenciando una brecha entre ambas vertientes. Se considera
que los principales impulsores del desarrollo social son el acceso al trabajo digno y a una renta
equitativa, como medios para retirar al trabajador de la linea de pobreza. Con este proposito,
inicialmente el presente articulo realiza una comparacion entre el Estado globalizado y neoliberal,
en contraposicion al Estado de bienestar social, criticando al primero, mientras que el segundo
proporciona mejores condiciones para el desarrollo del trabajador, garantizando trabajo digno y
renta. Posteriormente, se presenta un analisis sobre la relacion intrinseca entre el crecimiento
economico y social y el acceso al trabajo y a la renta. En un momento posterior, se busca
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comprender el fendmeno del crecimiento econdmico en Brasil y la relacion entre el trabajo y la
renta como factores para la eliminacion de la pobreza. Finalmente, se establece la relacion entre
el derecho al trabajo digno y la teoria del minimo existencial. De acuerdo con la metodologia
empleada, la investigacion es de caracter documental, y su campo de analisis abarca doctrinas
nacionales e internacionales, asi como el ordenamiento juridico brasilefio. El marco tedrico se
fundamenta en la inferencia de doctrinas especializadas.

Palabras-clave: Desarrollo econémico y social. Trabajo digno. Renta.

Abstract

In the current Brazilian context, it is observed that social development is not keeping pace with
economic growth, revealing a gap between these two dimensions. The main drivers of social
development are considered to be access to decent work and equitable income, as means to lift
workers out of poverty. Accordingly, this article initially compares the globalized and
neoliberal State with the welfare State, criticizing the former, while highlighting that the latter
provides better conditions for the development of workers by ensuring decent work and income.
Subsequently, it presents an analysis of the intrinsic relationship between economic and social
growth and access to work and income. In a later section, the article seeks to understand the
phenomenon of economic growth in Brazil and the relationship between work and income as a
factor in poverty eradication. Finally, it links the right to decent work with the theory of the
existential minimum. According to the methodology employed, the research is documentary in
nature, and its field of investigation includes both national and international doctrines, as well
as the Brazilian legal framework. The theoretical framework is based on the inference of
specialized doctrines.

keywords: Economic and Social Development. Decent work. Income.

Sumario: Introducao; 11. De la dignidad humana y el principio de no retroceso social; 2. Del
crecimiento econdmico y del desarrollo social; Conclusdo; Referéncias

Introduccion

Desde la perspectiva constitucional brasilefia, la materia laboral se inserta en el conjunto
de los derechos y garantias fundamentales de caracter social, en consonancia con el orden social
brasilefio. Indudablemente, los derechos laborales se encuentran ampliamente dispuestos y

reconocidos en la dogmatica constitucional del pais.

Desde el Estado Liberal hasta el Estado Social, el Derecho del Trabajo se ha evidenciado
desde el final de la Primera Republica, con el surgimiento de la Consolidacion de las Leyes del

Trabajo (CLT) y, como resultado, con la primera Constitucion liberal-intervencionista de 1934,
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en la cual se destaca la primacia del orden social brasilefio. A partir de entonces, se sumaron
esfuerzos y hechos historicos encaminados a la efectiva concrecion de los derechos laborales,

tales como el acceso a un trabajo digno y a una renta justa.

Ocurre que los derechos y garantias fundamentales de caracter social no se encuentran
petrificados explicitamente en el nucleo irreformable de la Constitucion y, por ello, carecen de

la imprescindible seguridad juridica que deberia salvaguardar tales derechos.

Ademas, el Estado Constitucional brasilefio sufre las influencias de los modelos
ideologicos adoptados por los gestores gubernamentales que asumen temporalmente el poder.
Predominan politicas partidarias que, en ciertos momentos, exacerban el socialismo y, en otros,
el abstencionismo, en detrimento de la coherencia y de la voz constitucional que deberia

prevalecer sobre los intereses politicos.

La Constitucion brasilefia consagra como fundamentos de la Republica, ademas de la
dignidad de la persona humana, los valores sociales del trabajo y de la libre iniciativa. Entre los
objetivos fundamentales de la Republica Federativa del Brasil se encuentran la construccion de
una sociedad libre, justa y solidaria, asi como la garantia del desarrollo nacional. Ello demuestra
la intencion del constituyente de establecer una Constitucion en la cual la libre iniciativa y los
valores sociales del trabajo deban mantenerse en plena armonia, como forma de preservar la

dignidad del trabajador.

Cabe resaltar que es mediante la conducta que valora los resultados individuales y
colectivos que se encuentra la identidad constitucional democratica brasilefia, cuyos
fundamentos son los valores sociales del trabajo y de la libre iniciativa, con el objetivo de

reducir las desigualdades sociales y regionales y erradicar la pobreza.

En este contexto, se percibe que la brecha entre el crecimiento econémico y el desarrollo
humano se encuentra en disonancia con la perspectiva republicana, siendo necesario promover
estudios sobre la viabilidad y la posibilidad de alcanzar el tan anhelado equilibrio

constitucional, es decir, el crecimiento econémico en armonia con el desarrollo social.

La busqueda de mecanismos para obtener lucro forma parte de la propia esencia del
mercado; sin embargo, la explotacion desmedida del ser humano no se condice con los
dictdmenes democraticos brasilefios. La economia de mercado globalizada tiende a reducir las

funciones primordiales del Estado, debilitando las estructuras democraticas construidas en
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favor del ser humano y su dignidad. Para ello, en la defensa de la dignidad humana, deben
asociarse el activismo subjetivo —mediante el cual la persona se proyecta en la vida ciudadana
a partir del conocimiento de sus derechos— y la responsabilidad del mercado, que debe
compartir este mismo proposito, fortaleciendo nuevos modelos de capacitacion,

esclarecimiento y humanizacion del trabajador.

La proteccion del trabajador como sujeto debe hacerse efectiva, ya que los derechos
fundamentales dotados de fuerza normativa constitucional deben ser perseguidos. Debe
coexistir el lucro empresarial con los derechos de los trabajadores, pues ambos constituyen
mecanismos de un mismo sistema, complementarios entre si. El desarrollo debe coexistir
simultdneamente con el trabajo digno, permitiendo al trabajador ejercer sus actividades con
seguridad, respeto y derecho a una renta compatible que le proporcione condiciones minimas

de existencia digna.

La problematica de la investigacion se configura precisamente en el siguiente
cuestionamiento: ;jcudl es la relacion entre la efectivizacion de los derechos fundamentales

sociales y el crecimiento econémico desde la perspectiva constitucional brasilena?

De este modo, surgen interrogantes: ;existe trabajo para todas las personas? En caso
negativo, /cudles son las relaciones de causalidad de este fenomeno? Y suponiendo, no
obstante, que todos tuvieran acceso al trabajo y, por ende, a una fuente de renta, jes esta renta
compatible con la realidad del trabajador? ;Contribuye el desarrollo econdomico al

fortalecimiento de los derechos fundamentales sociales?

1. DE LA DIGNIDAD HUMANA Y EL PRINCIPIO DE NO RETROCESO SOCIAL

Desde la inclusion de los derechos sociales en la Constitucion de 1988, especialmente
dentro del conjunto de los derechos y garantias fundamentales, se ha otorgado relevancia a las
libertades humanas en lo que respecta a la seguridad de los derechos laborales como norma de

proteccion constitucional.

Aunque existe una amplia discusion doctrinal que sefiala la problemadtica de los derechos
sociales fundamentales —ya sea porque dependen de la efectividad de sus normas por parte del
legislador ordinario, sin generar por si mismas la pretension de prestaciones positivas del

Estado; ya sea porque no estan incluidas entre las clausulas pétreas; o porque carecen de eficacia
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erga omnes 'y se subordinan a la idea de justicia social (TORRES, 2001, p. 282)—, se destaca
que “la idea de que los derechos individuales deben tener eficacia inmediata resalta la
vinculacion directa de los 6érganos estatales con esos derechos y su deber de guardarles estricta
observancia” (MENDES, 1997, p. 388). Esto subraya el papel del legislador en la concrecion o

establecimiento de los derechos.

Se verifica que los derechos sociales en el orden constitucional asumen la forma de
principios de justicia o de normas programaticas. Desde esta perspectiva, Norberto Bobbio

(1992, p. 77-78) presenta la siguiente critica:

[...] na Constitui¢do italiana, as normas que se referem a direitos sociais foram
chamadas pudicamente de ‘programaticas’. Sera que ja nos perguntamos alguma vez
que género de normas sdo essas que ndo ordenam, proibem ou permitem hit et nunc,
mas ordenam, proibem e permitem num futuro indefinido e sem um prazo de caréncia
claramente delimitado? E, sobretudo, ja nos perguntamos alguma vez que género de
direitos sdo esses que tais normas definem? Um direito cujo reconhecimento e cuja
efetiva protecdo sdo adiados sine die, além de confiados a vontade de sujeitos cuja
obrigacdo de executar o ‘programa’ ¢ apenas uma obrigacdo moral ou, no maximo
politica, pode ainda ser chamado de direito? A diferenga entre esses autointitulados
direitos e os direitos propriamente ditos ndo sera tdo grande que torna imprdprio ou,
pelo menos, pouco util o uso da mesma palavra para designar uns e outros?

De acuerdo con Gilmar Ferreira Mendes (1997, p. 388), el principio fundamental de la
dignidad de la persona humana desempefia un papel esencial en la “arquitectura constitucional”,
al ser fuente juridica de los derechos fundamentales —tanto individuales como colectivos—,

orientando las normas programaticas hacia el logro de su objetivo.

Desde esta perspectiva, el Estado debe implementar mecanismos que garanticen la
proteccion del ser humano y de su dignidad. Proveer la seguridad de la dignidad constituye una
tarea esencial para el progreso social, ya que es necesario asegurar las condiciones de eficacia
de las normas fundamentales sociales, no bastando el formalismo de su reconocimiento, sino

su verdadera efectividad en la proteccion de la persona humana (SILVA, 1998, p. 93-94).

En el mismo sentido, Gilmar Ferreira Mendes (2003) sostiene que los derechos
fundamentales otorgan a sus titulares la posibilidad de imponer sus intereses y que, como
normas fundamentales, constituyen la base del Estado Democratico. Asi, los derechos
fundamentales son al mismo tiempo “derechos subjetivos y elementos fundamentales del orden
constitucional objetivo”, conformando la base del ordenamiento juridico de un Estado de

Derecho democratico (MENDES, 2003, p. 91).
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Como principio fundamental, José Afonso da Silva afirma que la dignidad de la persona
humana posee un valor supremo en la Constitucion y rige todo el orden constitucional, de modo
que los demads principios se orientan y encuentran en ella su fundamento. La “dignidad de la
persona humana estd dotada, a la vez, de la naturaleza de valor supremo y de principio

constitucional general que inspira el orden juridico” (SILVA, 1998, p. 92).

El contenido minimo esencial se relaciona directamente con el principio de la dignidad
de la persona humana, ya que en €l se observa un capital sustancial de libertades —el contenido
minimo existencial— y, en consecuencia, las condiciones minimas para el trabajo. Dicho
principio constituye el punto de partida indispensable, tal como sostiene Torres (2001, p. 266):
“Existe un derecho a las condiciones minimas de existencia humana digna que no puede ser

objeto de intervencion del Estado y que, ademads, exige prestaciones estatales positivas.”

Jos¢é Claudio Monteiro de Brito Filho (2004, p. 51) afirma que el trabajo debe comprender
un conjunto minimo de derechos que permitan al ser humano vivir con dignidad, pues solo
mediante el reconocimiento de ese minimo esencial puede decirse que el trabajo dignifica al
hombre. Sostiene que “dicho conjunto minimo estd compuesto por el derecho al trabajo,
principal medio de subsistencia de aquellos que, desprovistos de capital, venden su fuerza de

trabajo” (BRITO FILHO, 2004, p. 51).

Por su parte, el principio de prohibicion del retroceso de los derechos sociales deriva de
la madurez del pragmatismo juridico y de una seguridad tal que, si no puede haber evolucion,
al menos no debe haber retroceso, aunque este principio implica, precisamente, una proyeccion

prospectiva en la aplicacion de tales derechos, especialmente en el ambito laboral.

En lo que concierne a los derechos fundamentales, la dignidad de la persona humana se
ha convertido en el nucleo central de fundamentacion: “de los derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales y culturales [...] el postulado de la dignidad se ha universalizado como un
polo de atraccion para cada vez mas nuevos y novisimos derechos reflejo del constitucionalismo

democratico contemporaneo” (CASTRO, 2006, p. 136).

Como principio fundamental, Jos¢ Afonso da Silva (1998, p. 92) destaca que la dignidad
de la persona humana posee un valor supremo en la Constitucion y que rige todo el orden

constitucional. Antonio Augusto Cangado Trindade (2012) afirma que, reflejando un proceso
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de madurez en el pensamiento juridico y filosofico sobre el principio de la dignidad humana,

se hace posible el avance en el refinamiento del espiritu y de la propia condiciéon humana.

Trindade (2012) explica que dicha dignidad es inherente a todos, independientemente de
su condicion existencial, reflejando un proceso histérico de maduracion humana (TRINDADE,
2012, p. 36). En consecuencia, el respeto al ser humano y la implementacion efectiva de la
dignidad humana constituyen factores esenciales para la prosperidad del ser humano y

representan el deber ser de los valores de un Estado democratico de derecho.

El ingreso obtenido por el trabajador en la ejecucion de sus actividades laborales
constituye una “manifestacion existencial del ser humano” (FERRAZ, 2003, p. 117). Es decir,
la provision de la dignidad humana esta vinculada al trabajo y a la percepcion de una renta
digna compatible con la naturaleza de la prestacion del servicio. La renta obtenida mediante el
trabajo refleja el “contrato laboral que se traduce en la apropiacion del cuerpo y del intelecto de
la persona humana, puestos a disposicion de los intereses del capital” (COUTINHO, 2006, p.

182), pero dicha apropiacion debe ser objeto de proteccion juridica.

2. DEL CRECIMIENTO ECONOMICO Y DEL DESARROLLO SOCIAL

Arion Sayao Romita (2012, p. 201) confirma que, en las relaciones laborales, incluso
entre particulares, existe la necesidad de garantizar la dignidad del trabajador, pues en las
situaciones en que esta se vea amenazada o existan abusos de poder, hay un “consenso en torno
a la incidencia directa e inmediata de los derechos fundamentales” como medio para asegurar

el trabajo y la renta.

Las politicas, especialmente aquellas orientadas a la dignificacion del trabajo mediante el
acceso a la renta, constituyen un instrumento esencial para que el trabajador salga de la linea
de pobreza. El desarrollo, en este sentido, se configura como la clave para eliminar una de las
principales causas de violacion de los derechos humanos y de los derechos fundamentales del

ciudadano.

La ausencia de trabajo y de renta expone al individuo a multiples formas de vulneracion.

En este contexto, Julieta Morales Sdnchez (2012, p. 86) afirma:
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La pobreza es causa de violacion de los derechos humanos, porque las personas que

viven en condiciones de pobreza estan en situaciones de vulnerabilidad, que las hacen

aun mas susceptibles a violaciones de sus derechos. La pobreza es también efecto de la

violacion a los derechos humanos, porque al negarle, limitarle al ser humano derechos

como el trabajo, un salario adecuado, salud, educacion, vivienda digna, se le esta

condenando a la pobreza. Por lo que ‘desde la perspectiva de los derechos humanos se

entende que la pobreza es mas que la insuficiencia de ingresos. Se trata de un fenomeno

multidimensional gestado por estructuras de poder que reproducen estratificacion

social y una vision excluyente que discrimina a vastos sectores. (Sanchez, 2012, p. 87)

Corresponde al Estado crear mecanismos de proteccion, ademas de adoptar medidas
adecuadas para asegurar el desarrollo econdmico, social y cultural de manera constante y
productiva. Se entiende que una politica orientada a la proteccion del trabajo y de la renta
constituye un factor fundamental para la proyeccion de la dignidad humana del trabajador.
La valorizacion del trabajo digno, acompafiada de una renta compatible con el ejercicio de
la profesion y adecuada al desarrollo social de la persona, propicia una distribucion mas
equitativa de la riqueza, configurandose como una herramienta esencial para el desarrollo

econdémico y social del pais.

El crecimiento econémico alcanzado con el fin de la Guerra Fria present6 una nueva
configuracion de la economia mundial. Los paises industrializados impusieron reglas
generales a los paises en desarrollo, donde las barreras debian ser mitigadas y las economias
globalizadas, con el proposito de ampliar la produccién y los mercados consumidores. Se
constata, por tanto, un aumento progresivo de la competencia entre los mercados
productores, en la busqueda de mayor productividad y reduccién de costos, generando, en
los paises en desarrollo, altos niveles de explotacion laboral y desempleo, con la
consecuente eliminacion de los derechos de los trabajadores. En este contexto, se crea un

ambiente propicio para las desigualdades sociales y el desempleo.

El neoliberalismo tiene como principio la reduccion del Estado como instrumento
politico y econémico, partiendo de la premisa de que el propio mercado seria el encargado
de lograr el equilibrio deseado. La tendencia a sustituir el orden espontaneo y complejo por
planificaciones elaboradas por el ser humano, como forma de control social y econdémico,

terminaria resultando en un empobrecimiento y en la servidumbre. (HAYEK, 1990).

Milton Friedman (1984, p. 39) otorgd fundamento cientifico al pensamiento neoliberal,

en contraposicion a la actuacion del Estado intervencionista orientado a promover el bienestar
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social. Sostenia, ademas, que dentro del neoliberalismo el bienestar social podria ser preservado

e incluso ampliado.

La economia capitalista, por si sola, no tendria plena capacidad para acumular capital de
modo que garantizara un desarrollo econémico y social justo, siendo necesaria la intervencion
del Estado en el &mbito econdmico, incluso como mecanismo para evitar crisis provocadas por
el propio capital. En este sentido, Antdnio José Avelas Nunes (2003, p. 32) demuestra que las
bases del pensamiento keynesiano sobre el welfare state serian esencialmente de “naturaleza
economica, vinculadas a la necesidad de reducir la intensidad y la duracion de las crisis ciclicas

propias del capitalismo, y motivadas por el objetivo de salvar el propio capitalismo.”

Los derechos sociales no dejan margen de duda en el plano tedrico del pensamiento
constitucional brasilefio. No obstante, en el plano practico, la efectividad de los derechos
laborales requiere una mejor aplicacion por parte de quienes promueven el derecho en la
sociedad. No se trata de un retroceso en la positivacion de dichos derechos, sino de que, en el
proceso de democratizacion constitucional brasilefia, la evolucién de los derechos sociales
laborales no ha recibido la proteccion adecuada que requiere. (SARLET, 2006). En este sentido,
la teoria de los derechos fundamentales contribuye a un esfuerzo comun y légico en relacion

con la dignidad de la persona humana y su contenido minimo esencial.

En esta perspectiva, la comprension de la Responsabilidad Social Empresarial conduce a
una nueva forma de gestion, en la que el objetivo ya no es tinicamente el lucro, sino concebir a
la empresa como parte integrante de la sociedad y reconocer su responsabilidad en el papel del
desarrollo econdmico del pais, ademas de la generacion de empleo y la distribucion de la renta
como medios para garantizar los objetivos constitucionales. Las actividades empresariales
amplian asi su alcance, dejando de circunscribirse al ambito puramente econémico y asumiendo

un papel activo en el desarrollo y en la mejora directa de la dignidad humana.

Debe entenderse que una empresa comprometida con la responsabilidad social no
renuncia al lucro: la “empresa social no es una institucion de caridad. Es una empresa en todos
los sentidos.” (YUNUS, 2008, p. 36). La empresa social debe recuperar sus inversiones y
generar beneficios; de esta manera, una empresa con responsabilidad social es aquella que busca
el lucro, pero crea productos o servicios que generan y constituyen beneficios sociales, aun

cuando transfiera a los consumidores el costo de esa operacion. (YUNUS, 2008, p. 36).
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Existen, sin embargo, posturas criticas frente a la responsabilidad social empresarial, que
defienden como Unico objetivo de las empresas la obtencion de beneficios. (REICH, 2008).
Desde la perspectiva de la competitividad, Reich (2008) discrepa de que las empresas deban
tener un fin social, considerando que su funcion principal es la produccion de bienes orientada
a generar beneficios para los accionistas. No obstante, deja claro que, aunque el lucro sea la

finalidad, los efectos benéficos para la sociedad pueden presentarse como una consecuencia.

Por su parte, Friedrich August von Hayek (1990, p. 190) demuestra que medidas
consideradas nobles, como priorizar exclusivamente las iniciativas sociales y olvidar la
economia, pueden conducir a caminos tortuosos y peligrosos. Afirma que la tinica posibilidad
de construir un mundo decente reside en continuar elevando el nivel de riqueza, bajo riesgo de
colapso; por ello, el equilibrio entre el crecimiento social y econdmico debe constituir un

objetivo permanente de las empresas en el marco de su responsabilidad social.

La era del capitalismo desenfrenado, en la cual lo unico que importaba era la captacion
de recursos de un pais sin considerar los efectos de esa actividad depredadora, generd un abismo
social capaz incluso de poner en riesgo la propia existencia de las empresas, al carecer de un
mercado consumidor efectivo. La responsabilidad social no elimina el beneficio esperado por
los accionistas, sino que crea condiciones para un crecimiento conjunto, dignificando tanto a la
empresa como al ser humano. El respeto a la dignidad humana y a los principios de justicia

social constituye un factor esencial para la auténtica responsabilidad social.

Los Estados deben conciliar los intereses humanos, sociales y economicos de la
poblacion, priorizando los intereses publicos sobre los privados (POMPEU, 2009). Tal
relevancia se justifica porque el Estado tiene el deber de garantizar un minimo vital, es decir,
son necesarias politicas sociales efectivas que protejan al ciudadano de modo compatible con
la condicion humana y la dignidad ya consagradas en el ordenamiento juridico nacional. El
conocimiento es un factor determinante para el desarrollo de una nacién; el desarrollo social
debe mantenerse en equilibrio, y la superacion del individualismo resulta fundamental para

asumir una posicion de igualdad colectiva. (POMPEU, 2009).

Conviene recordar el pensamiento de Cristina Queiroz (2006, p. 79), quien sostiene que
resulta necesario determinar “el grado de vinculacion del legislador con los derechos

fundamentales, entre los cuales se incluyen los derechos fundamentales de naturaleza
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econdmica, social y cultural”. Es decir, para que el Estado logre conciliar los intereses humanos,
el legislador debe incorporar la legislacion en el nucleo de una teoria de derechos fundamentales

constitucionalmente adecuada.

El desarrollo no consiste en la mera acumulacion ni en el incremento de la productividad
macroeconomica, “sino principalmente en el camino de acceso a formas sociales mas aptas para
estimular la creatividad humana y responder a las aspiraciones de la colectividad” (FURTADO,
2004, p. 486). La economia debe ser el medio de efectivizacion de la dignidad del ser humano.
Debe crear las condiciones necesarias para que coexistan el crecimiento economico y el
desarrollo social, atendiendo simultaneamente las necesidades del capital y las del ambito

social, como via de promocion de la elevacion humana y comunitaria.

Debe observarse que el desarrollo econdmico sin respeto a la dignidad del ser humano
debilita el sistema democratico de proteccion del individuo, siendo necesario cuestionar si la
busqueda del equilibrio se encuentra realmente en sintonia. En este sentido, Antonio José
Avelas Nunes (2003, p. 116) sostiene que el desarrollo econdmico debe respetar la dignidad
humana y promover el desarrollo integral de la persona, abarcando el trabajo, la cultura y el

ocio.

El desarrollo tiene como condicion la efectivizacion de los derechos sociales, la
formacion de una sociedad y, consecuentemente, de una democracia. Su desempefio se ve
obstaculizado cuando los ciudadanos carecen de verdadera emancipacidon, sea cultural,
econdmica o social. Los derechos sociales, cuando se concretan, son reductores de la
desigualdad. El esfuerzo continuo del Estado y de las instituciones debe constituir la fuerza

motriz de este desarrollo, como medio de afirmacion social y econdémica de la poblacion.

Esta linea de pensamiento conduce a la critica formulada por Antonio Augusto Cangado
Trindade (1997, p. 24-25), quien afirma que el desarrollo econdomico no debe entenderse como
“un fin en si mismo”, sino como un medio para “alcanzar objetivos sociales mas amplios,
concebidos como imperativos de justicia social”. Los derechos son indisociables e indivisibles;
por ello, la tendencia a separar el “desarrollo economico del desarrollo social” debe superarse,

ya que no admite tal divisibilidad (TRINDADE, 1997, p. 282).
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El desarrollo puede armonizarse con la dignidad de la persona humana, puesto que su
proposito es fortalecer y no restringir derechos: “ello ocurre en virtud de la naturaleza
complementaria de todos los derechos humanos”. De este modo, “el reconocimiento y la
cristalizacion del derecho al desarrollo solo pudieron producirse a la luz de la unidad de

concepcion y la indivisibilidad de los derechos humanos” (TRINDADE, 2003, p. 283).

En consecuencia, resulta necesario destacar, conforme a Goyard-Fabre (2003, p. 348),
que no debe olvidarse que la libertad democratica no equivale a la independencia anarquica del
individuo: requiere controles sociales y politicos, y la libertad solo adquiere sentido dentro de

una democracia que delimita la naturaleza humana.

La democracia presentada bajo el sistema neoliberal no constituye una verdadera
democracia; la libertad, por si sola, no garantiza la igualdad ni la autonomia. Forma parte de un
ambito limitado de la existencia humana; la esperanza de la libertad es su fuerza profunda contra

la servidumbre (GOYARD-FABRE, 2003, p. 348-349).

La dignidad, como elemento calificativo del ser humano, debe ser reconocida y
promovida. En tanto valor absoluto, deben garantizarse las condiciones minimas que permitan
una existencia honrada. John Rawls (1997, p. 80) sostiene que este minimo existencial debe ser
asegurado, mediante la creacion de un sistema de prevencion con subvenciones especiales para

los casos de enfermedad y desempleo.

Ricardo Lobo Torres (2001, p. 262) sefiala que “los Derechos Fundamentales y el Minimo
Existencial, en los paises en desarrollo, tienen una extensiéon mayor que en las naciones ricas,
debido a la necesidad de proteccion estatal de los bienes esenciales para la supervivencia de las

poblaciones mas pobres.”

Por su parte, Perez Lufio (2007, p. 46-47) distingue entre los términos derechos humanos
y derechos fundamentales: los derechos humanos constituyen un conjunto de facultades e
instituciones que, en cada momento historico, concretan las exigencias derivadas de la dignidad;
mientras que los derechos fundamentales son aquellos garantizados por la Constitucion y la

legislacion (Holanda, 2025b).
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Norberto Bobbio (1992, p. 25) sefiala que “el problema grave de nuestro tiempo, en
relacion con los derechos del hombre, ya no es fundamentarlos, sino protegerlos™; es decir, la
legislacion crea una proteccion minima para el ser humano, pero existen dificultades para
programar y garantizar sus derechos. En efecto, el problema actual no es filosofico, sino
juridico-politico: no importa tanto saber cuales son los derechos, sino coémo implementarlos y

garantizarlos para evitar su violaciéon (BOBBIO, 1992, p. 25).

La Constitucion de 1988 situa al ser humano en el centro, asegurandole derechos y
garantias fundamentales (GRAU, 1997), no solo los previstos en el articulo 5.°, sino también
aquellos contenidos en el articulo 170, en el que el trabajo adquiere rango constitucional como
derecho fundamental de naturaleza economica. En su texto, se difunde la importancia de
proteger tanto el trabajo como a quien lo ejerce, priorizando el valor del trabajo humano sobre

los valores de la economia (Holanda, 2025a).

Cristina Queiroz (2006, p. 67) afirma que el principio de la prohibicion del retroceso
social “determina que, una vez consagradas legalmente las prestaciones sociales, el legislador
no podrad eliminarlas posteriormente sin alternativas o compensaciones”. Los derechos

constitucionalmente garantizados no pueden sufrir retrocesos.

La efectivizacion de los derechos fundamentales no debe limitarse a la existencia de
normas constitucionales, sino que debe concretarse de la mejor manera posible en el plano
factico. La realidad debe transformarse con el fin de alcanzar el nivel minimo previsto por la

Constitucion, como sefala Konrad Hesse (1991, p. 15).

La busqueda del equilibrio econdémico y social constituye un factor esencial para la
preservacion de los derechos sociales, especialmente de los laborales, como via para impulsar
el desarrollo de la sociedad en su conjunto. Este equilibrio debe promover practicas
transparentes y sostenibles orientadas a la reduccion de las desigualdades sociales y al

crecimiento de nuevos sectores consumidores.

Raul Prebisch (1962) sostiene que, desde el “punto de vista del desarrollo economico, la
elevacion maxima del nivel de vida depende de la productividad”, y que el aumento del

consumo es un elemento fundamental para el crecimiento industrial. Sin embargo, Amartya Sen
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(2000) afirma que el valor minimo necesario para vivir con dignidad no radica en la posesion

de bienes materiales, sino en la propia vida en si misma.

La economia brasilefia, a pesar de encontrarse entre las mas grandes del mundo, no
presenta el mismo desempeiio en el Indice de Desarrollo Humano (IDH): ocupa el séptimo lugar
global en términos econdémicos, pero el puesto 85.° en desarrollo humano. En cuanto a las

distorsiones entre el PIB y el IDH, dentro de esta relacion, solo es superada por China (Banco

Mundial, en linea; PNUD, 2013).

Serge Latouche expone su proyecto de una sociedad del decrecimiento y describe como
deberia realizarse esa transicion en las sociedades consumistas, evitando asi una catastrofe
ecoldgica y humana, puesto que los recursos del planeta no son inagotables. Para Latouche, el
decrecimiento es una necesidad concreta: no se debe continuar persiguiendo indefinidamente
el crecimiento, la economia y el progreso econdomico, cuando el planeta se encuentra en declive.
Es preciso un modelo alternativo, una filosofia y un modo de vida gradual y serenamente
decreciente, ya que “un crecimiento infinito es incompatible con un mundo finito”

(LATOUCHE, 2009, p. XIV).

De esta manera, considera que las preocupaciones sociales, politicas, culturales y
espirituales de la vida humana son esenciales, proponiendo el decrecimiento econdémico como

forma de equilibrio sostenible.

No obstante, el crecimiento econdmico ha adoptado una loégica geométrica, persistiendo
en tasas cada vez mas elevadas; sin embargo, cabe reflexionar: “Si el crecimiento produjera
mecanicamente el bienestar, deberiamos vivir hoy en un verdadero paraiso” (LATOUCHE,

2009, p. 25), teniendo en cuenta las tasas de crecimiento practicadas por diversos paises.

Y como “nada es peor que una sociedad laboral sin trabajo”, atin peor seria “una sociedad
de crecimiento en la cual no hay crecimiento” (LATOUCHE, 2009, p. 5). Sin embargo, esta es
la condicion que prevalecera si no se modifica la trayectoria actual. Por lo tanto, la propuesta
del decrecimiento supone que los atractivos de una sociedad convivial, combinados con las
exigencias de cambio, pueden favorecer esa “descolonizacion del imaginario” y suscitar

comportamientos “virtuosos” en favor de una solucién racional (LATOUCHE, 2009).
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CONCLUSION

Presentados los aspectos de la investigacion, con la debida pertinencia critica y valorativa,
se reafirma que el acceso al trabajo digno y a una renta adecuada constituye un instrumento
esencial para la concrecion de las potencialidades humanas y para el fomento del desarrollo

social, promoviendo la armonia entre el crecimiento econémico y el desarrollo humano.

La busqueda de mecanismos para obtener lucro es parte esencial y condicion de existencia
del mercado; sin embargo, la explotacion excesiva del ser humano no se ajusta a los principios
democraticos brasilefios. El trabajo, la renta y el lucro forman parte del sistema capitalista y
deben coexistir con los derechos laborales. El desarrollo es resultado del trabajo, el cual permite
al ser humano desarrollar sus potencialidades. Garantizar el derecho a una renta compatible con

sus necesidades se torna indispensable.

La proteccion del trabajador, como sujeto, debe hacerse efectiva, ya que los derechos
fundamentales, dotados de fuerza normativa constitucional, deben ser perseguidos y
materializados. El lucro empresarial y los derechos de los trabajadores deben coexistir, puesto
que ambos son mecanismos complementarios de un mismo sistema. El desarrollo debe coexistir
con el trabajo digno, permitiendo al trabajador ejercer sus actividades con seguridad, respeto y
el derecho a una renta compatible, que le proporcione las condiciones minimas para una vida

digna.

El lucro, por si mismo, no debe ser el tinico objetivo, sino que debe orientarse al desarrollo
humano compatible con el crecimiento econdémico, contribuyendo asi a la eliminacion de las
desigualdades. No se trata de eliminar el lucro, sino de promover la conciliacion entre la

rentabilidad y el desarrollo social.

La conquista humana en la construccion de los derechos sociales debe ser preservada, y
los objetivos constitucionales deben hacerse efectivos, permitiendo que el trabajo se consolide
como una herramienta para la erradicacion de la pobreza y la reduccion de las desigualdades
sociales. El trabajo debe ser compatible con los valores constitucionales y protegido frente a
practicas de explotacion desmedida. La proteccion y el acceso al trabajo garantizan, de este

modo, el gjercicio pleno de la dignidad del trabajador.
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El Estado democratico no puede convivir pacificamente con los extremos; en otras
palabras, no permite desigualdades que tornen incompatibles los fines democraticos. El respeto
al ciudadano y la posibilidad de obtener beneficios deben coexistir bajo los mismos objetivos,

orientados hacia el bienestar colectivo y la justicia social.
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